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EDITO

S'il devient de plus en plus difficile de proposer ce service dans un contexte de la formation
professionnelle qui se complexifie, le GAB 65 tient bon et vous propose cette année encore
plus de 55 rencontres et formations sur diverses thématiques auxquelles s'ajoutent les
formations de nos partenaires ADEAR 65, AFOCG 65 et Ferm’en Coop.

Se former avec nous ce n'est pas seulement la garantie d'une montée en compétences
adaptée a vos besoins, c'est aussi participer a la vitalité d'un réseau qui repose sur le partage
des savoir-faire, les échanges entre pairs, les liens de solidarité et la convivialité ; car on n'est
jamais plus fort qu'a plusieurs pour résoudre les problématiques que chacun éprouve sur sa
ferme.

Les temps collectifs proposés visent modestement a vous accompagner pour gagner en
autonomie dans votre métier qui exige persévérance, polyvalence et adaptabilité ; qui plus
est quand on s'inscrit dans des modéles d'agriculture biologique et paysanne.

Alors n'hésitez pas a venir vous former et a nous faire remonter vos besoins, vos attentes et
vos envies pour que la formation professionnelle agricole reste au service de celles et ceux
qui font vivre nos campagnes !

Au plaisir de vous y retrouver.
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MODALITES DE PARTICIPATION
COUT ET PRISE EN CHARGE

LES RENCONTRES

Le coiit des rencontres est pris en charge par le GAB65 et par des fonds

publics (fonds FEADER notamment). Aucune participation financiére n’est
demandée aux participants. Ces rencontres sont ouvertes a tout-es !

Uiuia LES FORMATIONS

Le colit est variable selon la formation. Il peut étre pris en charge,
totalement ou en partie, par votre fond de formation.

Fond de formation et modalités de prise en charge selon votre profil

VOUS ETES...

MODALITES DE PRISE EN CHARGE ET FOND DE
FORMATION

Agriculteur a titre principal

Ayants droits VIVEA (cotisant solidaire,
conjoint collaborateur, aide familial)

100% pris en charge par VIVEA, dans la limite
de 3000€ par an.

Candidat a U'installation suivant un PPP

Possibilité de prise en charge par VIVEA sous
certaines conditions.

Autre porteur de projet

Un financement Pole Emploi peut étre
étudié. Nous contacter bien en amont de la
formation.

Salarié agricole

Financement en partie via OCAPIAT

Salarié non agricole

Artisan alimentaire

Financement possible via votre OPCO

Boulangers

Prise en charge par 'OPCO FAFCEA limité a
60 €/h max (et 54h/an).

4 Contactez nous pour en savoir plus !




MODALITES DE PARTICIPATION
INSCRIPTIONS ET AUTRES

INSCRIPTION

L'inscription est obligatoire pour les formations comme pour les rencontres.
Elle se fait soit sur notre site internet www.gab65.com soit aupres de
l'animateur-trice qui organise.

Dans le cas des formations, il vous sera aussi demandé juste avant la formation, par
mail, de valider votre participation et votre consentement.

LE CREDIT D'IMPGT REMPLACEMENT

Le crédit d'imp6t formation n’existe plus en 2025, mais vous pouvez mobiliser le Crédit
d’'impot remplacement.

Ce crédit d'impot est une aide de miminis accessible a tous les chefs d’exploitation
(microBA ou réel) qui ont une activité avec astreinte (élevage OU pour les productions
végeétales justificatif de présence quotidienne avec calendrier des travaux).

Si vous embauchez et que vous suivez des formations vous pouvez y prétendre pour un
montant maximum de 2410 € / an dans la limite de 17 jours / an (sachant que 'embauche
peut étre réalisée a une autre date que celle de la formation).

Crédit d'impot remplacement pour formation de l'agriculteur = nombre de jours
d’embauche x taux horaire mini garanti (177,24€ / jour en 2024) x 80 %

Pour cela il faut remplir le cerfa 2079-RTA-SD et justifier de l'embauche (facture du service
de remplacement ou bulletin de salaire) et de votre participation a une formation
(attestation de présence en formation).

RENGUVELEZ VOTRE CERTIPHYTO AVEC NOS FORMATIONS !

VIVEA a mis en place un label Ecophyto qui vous permet de faire valoir votre temps passé
en formation, lorsqu'il s’agit de formations ciblées sur les méthodes alternatives et la
réduction de 'usage des produits phyto.

Une formation de 14 h (ou 2x7h), réalisée dans les 3 années avant I'échéance de votre
Certiphyto et complétée par un module a distance (ludique et interactif) de 2 h suffit !

Certaines de nos formations sont labellisées Ecophyto
par VIVEA, vous les repérerez grace a notre picto :




CALENDRIER

E Tannage végétal des peaux (fourrure) 12
pE_J, Visites de fermes en maraichage biologique diversifié (x3) 4l 20
5’-,- Rencontre autour de la sélection variétale 25
Conduite et entretien des prairies 12
Gain de temps en maraichage, analyse des points clés ol 20
© Perspective de filiére blé meunier 26
S Légumes a forte valeur ajoutée : raisin de table et asperge @l 20
S | visite de ferme VOLAILLES 12
Visite de ferme PORCS 13
Entretenir soi-méme son tracteur 8
Créer et gérer un atelier pain au levain 26
Vivre le féminin en agriculture 8
Se diversifier avec les agrumes rustiques en AB (initiation) 7
Valoriser les parcours et les zones intermédiaires 13
Opérations hivernales d’'élagage, de taille et autre S 17
g Rencontre pépiniéristes / arboriculteurs sur le matériel végétal A7
% Visite de ferme et diagnostic des choix alimentaires 13
é Itinéraires techniques innovants salade, melon et/ou pastéque a2
Engrais verts et fertilisation de printemps &l 21
Fabriquer ses compléments alimentaires a base de plantes 14
Découverte de 'héliciculture (élevage d'escargots) 14
Variétés de légumes cultivés sur le territoire JEl 21
® -
S Techniques de maraichage bio-intensif ol 22
E Controler les bio-agresseurs en AB | 22

Formations organisées a la demande ==» Intéressé ? Faites-nous le savoir!

L'ordinateur pour les nuls : s'initier a l'informatique et a internet 1
Pratique : la viennoiserie au levain 27
Four a pain bati : De la construction a l'entretien 27
Travail du métal : auto-contruction d'outils 10




L'agriculture des Hautes-Pyrénées face au changement climatique 8

Se diversifier avec un atelier champignons : pleurotes, shiitakés 9

5 Voyage d'étude - systéme bovin viande 14
= | Conduite d'un arbre fruitier : observations et pratique N 18
= Perfectionner sa stratégie commerciale 9
Fertilité du Sol et optimisation des pratiques agricoles & 22
Initiation a la traction bovine 15
Gestes et postures au fournil : Boulanger sans s'user ? 26

Bilan / perspectives échanges éleveurs-cérealiers bio 15
Optimiser la production des solanacées en maraichage diversifie = 4| 23
Nutrition et fertilisation en maraichage biologique @l 23

.E Analyses de séve : outil de diagnostic et d'aide a la décision @ 23
‘E Perspectives des travaux sur les blés population 25
Préparation a la mise a l'herbe : approche globale et autopsies 15
Installation et conduite du kiwi en bio “ 18
Produire des fruits a noyau en bio =519
Calculer son prix de revient en bovin viande 16
Améliorer son sol : retours d’expérimentation et de pratiques ol 24

§ Travail du métal : initiation 10
Concevoir une ration équilibrée pour mes volailles bio 16

Visite de ferme VOLAILLES 16

= | Gestion écologique des taupes et campagnols 1
Z | savoir utiliser et entretenir la faux 1
L'éclaircissage manuel nécessaire sur l'arbre fruitier =51 19

. | Visite d'une ferme céréaliére avec atelier de mouture 27
E % Biodiversité fonctionnelle et PBI en maraichage bio & 24
" | Sélection massale sur les variétés population 25

Retrouvez aussi les formations de nos partenaires Pages 28 a 33



55 - THEMATIQUES TRANSVERSALES - TOUTES FILIERES -

ENTRETENIR SOI-MEME SON TRACTEUR

Objectif : Gagner en autonomie dans l'entretien et la réparation
de son tracteur.

Programme : Le tracteur en théorie : fonctions, puissance,
couple, usure, lubrifiants et entretien. Mises en pratique sur les
tracteurs disponibles en groupe : vidange moteur, pont avant,
niveaux, changement des filtres, graissages, points de
vigilance, notamment lors d’achat d’occasion. Notions
d’économie liées a ['utilisation du tracteur et a sa rentabilité
économique.

Intervenant : Adrien LAHITETTE, formateur en mécanique
agricole

30 & 310CT. 25

9h - 17h

Ibos (65)

Contact: Julien

<ORMATIgy,

VIVRE LE FEMININ EN AGRICULTURE

Objectif : S’affirmer, se faire respecter, accéder a sa puissance
d’agir en tant que femme en agriculture.

Programme : A partir du vécu, des pratiques et des
questionnements des participantes, ces trois jours de formation
non mixte permettent d’apprendre a : analyser les situations qui
dérangent, identifier ses limites et agir pour se protéger et se
faire respecter.

Alternance entre temps de travail individuel, en groupe, apports
conceptuels, et exercices pratiques.

Intervenante : Héléne GAUDON, formatrice organisation et
relations humaines

3-4 NOV -9 DEC

5h / jours

Tarbes (65)

Contact : Fanny

<ORMATIgy,

L'AGRICULTURE DES HAUTES-PYRENEES FACE AU
CHANGEMENT CLIMATIQUE

Objectif : Comprendre les impacts actuels et a venir du
changement climatique sur l'agriculture pour en anticiper les
effets sur sa ferme.

Programme : Chercheur-modélisateur a l'INRAe et fondateur
d'AgroClimat2050, Serge Zaka étudie 'impact du changement
climatique sur 'agriculture et anime des conférences pour
expliquer comment se préparer a ces changements. Il viendra
nous présenter les traductions et impacts des évolutions
climatiques sur les systemes agricoles des Hautes-Pyrénées et
les leviers d'adaptation pour les fermes et les territoires.

Intervenant : Serge ZAKA, agro-climatologue

JANVIER 2026

9h-17h

Trie-sur-Baise (65)

Contact: Julien

«oRMATloy




DIVERSIFIER SA PRODUCTION AVEC UN ATELIER DE
CHAMPIGNONS : PLEUROTES ET SHIITAKES 13 &14 JANV 26

s . . . 9h - 17h30
Objectif : Connaitre les bases de la production mycicole et les

conditions techniques, économiques et organisationnelles de
mise en place d’un tel atelier.

Lieu a définir

Programme : Champignons : chiffres, organisation, schémas de
production. Focus pleurote et shiitake. Organisation sur substrat,
pasteurisation, ensemencement, incubation, fructification. Contact :
Récolte, stockage, vente, rendements, analyse technico-éco (prix
de revient, investissements, temps de travail). Contaminations,
gestion de 'ambiance d’incubation. Multiplication du mycélium.

Jean-Christophe

Intervenant : Ken DELCOURT, formateur et producteur de
champignons

PERFECTIONNER SA STRATEGIE COMMERCIALE 27 JANV &

2 FEV 2026

Objectif : Perfectionner sa stratégie commerciale en vente
directe et circuits courts selon ses objectifs et ses contraintes.

Programme : Bilan de sa stratégie de commercialisation et
ajustement des objectifs et des moyens de mise en ceuvre selon Tarbes (65)
son contexte et ses priorités actuelles. Travail sur la

(re)définition de son offre, son positionnement par rapport au

marché et sa cible commerciale. Elaboration d'un plan d’action

de commercialisation mis a jour en prenant en compte tous les

aspects (production, colts de production et prix de vente,

Contact : Julien
circuits de commercialisation, communication, logistique,

organisation du travail). Qoi. I’oﬂl

Intervenante : Julie PEYOU-LAUZIN, formatrice





















































































